
In der

Niederlassung Duisburg des

Bau- und Liegenschaftsbetriebes des Landes Nordrhein-Westfalen

bieten wir zum 01. Juni 2011 einen

Ausbildungsplatz

zur Bauzeichnerin/zum Bauzeichner (IHK) /

im Rahmen des Dualen Studiengangs Bachelor of Engineering (FH)

an.

Der Bau- und Liegenschaftsbetrieb NRW (BLB NRW) ist als Sondervermögen des Landes zuständig

für die betriebswirtschaftlich ausgerichtete Bewirtschaftung des Immobilienbesitzes des Landes. Mit

den Geschäftsfeldern Planen und Bauen, Eigentumsmanagement und Gebäudemanagement werden

Serviceleistungen „rund um die Immobilie“ erbracht.

Während der betrieblichen Ausbildung zur Bauzeichnerin/ zum Bauzeichner im BLB NRW erlernen

Sie den Ausbildungsberuf. Sie durchlaufen alle ausbildungsrelevanten Abteilungen und erfahren

hierbei eine praxisorientierte Ausbildung. Durch learning-by-doing unterstützen Sie die einzelnen

Abteilungen im Tagesgeschäft.

Zu den Tätigkeiten und Aufgaben der Bauzeichnerinnen und Bauzeichner gehören

Vermessungsarbeiten im Gelände für die Planung und Bauvorbereitung, Aufmass von Bauten oder

Bauteilen sowie das Umsetzen von Entwurfsskizzen der Architektinnen/Architekten und

Bauingenieurinnen/Bauingenieure in maßstabsgerechte technische Zeichnungen.

Die Ausbildung gliedert sich in folgende Abschnitte:

Die Berufsausbildung zur Bauzeichnerin/ zum Bauzeichner ist auf 38 Monate angelegt, parallel

dazu absolvieren die Auszubildenden das neunsemestrige Grund – und Hauptstudium an der

Fakultät Bauingenieurwesen FH Köln.

 1. Phase: 14 Monate schwerpunktmäßig betriebliche Ausbildung. Während der

Vorlesungszeiten des 1. und 2. Semesters Lehrveranstaltungen an 2 Tagen pro Woche

 2. Phase: 12 Monate verzahnte Ausbildung. Während der Vorlesungszeiten des 3. und 4.

Semesters Lehrveranstaltungen an 3 Tagen pro Woche. In der vorlesungsfreien Zeit wird die

Berufsausbildung fortgeführt

 3. Phase: 12 Monate während der Vorlesungszeiten das 5. und 6. Semester als

Vollzeitstudium. In der vorlesungsfreien Zeit wird die Berufsausbildung fortgeführt und mit

Prüfung vor der IHK beendet.

 4. Phase: In diesem ca. 12 Monate dauernden Abschnitt erfolgt ausschließlich das FH-

Studium zum Bachelor of Engeneering gemäß den Vorgaben der FH Köln. Den Abschluss

des Studiums bildet die Anfertigung einer Bachelor-Thesis mit anschließendem Kolloquium.



Betrieblicher Ausbildungsort ist Duisburg. Ihre Bereitschaft für Dienstreisen/Abordnungen zu

überregionalen Ausbildungsabschnitten in den Niederlassungen des Bau- und Liegenschaftsbetriebes

NRW ist Ausbildungsvoraussetzung.

Die überbetriebliche Ausbildung findet für alle Auszubildenden im Ausbildungszentrum der

Bauindustrie in Kerpen statt, das neunsemestrige Studium an der Fachhochschule Köln.

Unsere Anforderungen

Neben einer hohen Lernbereitschaft erwarten wir Teamfähigkeit, Dienstleistungsbewusstsein und

Engagement. Darüber hinaus setzen wir technisches Verständnis, gestalterische Fähigkeiten und

räumliches Vorstellungsvermögen voraus.

Sie entsprechen insgesamt unseren hohen Erwartungen, wenn Sie ein ambitionierter Mensch mit

mind. Fachhochschulreife (schulischer und beruflicher Teil zwingend) sind und über gute Deutsch-,

Kunst-, Mathematik-, sowie Physik- und Chemiekenntnisse verfügen.

Ihre Bereitschaft zur überbetrieblichen Ausbildung im Ausbildungszentrum Kerpen und zum Studium

an der Fachhochschule Köln ist Ausbildungsvoraussetzung.

Die Vergütung während der Ausbildung richtet sich nach dem Tarifvertrag für Auszubildende der

Länder in Ausbildungsberufen nach dem Berufsbildungsgesetz. Die wöchentliche Ausbildungszeit

beträgt 39,83 Stunden und kann im Rahmen des Gleitzeit-Modells der variablen Arbeitszeit unter

Beachtung der sonstigen Ausbildungspflichten in hohem Maße Ihren individuellen Bedürfnissen

angepasst werden. Die Kosten für die überbetriebliche Ausbildung im Ausbildungszentrum Kerpen

(inkl. Übernachtung und Verpflegung) trägt der BLB NRW, während die Studiengebühren der

Fachhochschule Köln von den Auszubildenden selbst getragen werden.

Frauen werden nach Maßgabe des Landesgleichstellungsgesetzes bei gleicher Eignung und

Befähigung bevorzugt berücksichtigt. Die Bewerbung geeigneter Schwerbehinderter im Sinne des §

2 SGB IX ist ausdrücklich erwünscht.

Für weitere Informationen stehen Ihnen Frau Eiing (Tel.: +49 211 61700 – 184), Frau Gritze (Tel.:

+49 211 61700 – 861) und Herr Bonnmann (Tel.: +49 203 98711 - 366) gerne zur Verfügung.

Bitte lassen Sie uns keine Originaldokumente zukommen. Die Bewerbungsunterlagen werden nicht

wieder zurückgeschickt.

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 31.07.2010 mit den üblichen Unterlagen unter Angabe

der Kennziffer: K020 BB1 P online über:

www.blb.nrw.de

Rubrik „Karriere“

oder auf dem Postweg an:

Bau- und Liegenschaftsbetrieb des Landes NRW

Kennziffer: K020 BB1 P

ServiceCenter Personal

Mercedesstr. 12

40470 Düsseldorf


