
 

 

 
 
 
 

 
 
 
 

 

 

Fragebogen ausländische Jugendliche und Fachkräfte zum Projekt „Unterstützung 

von kleinen und mittleren Unternehmen bei der passgenauen Besetzung von Ausbil-

dungsplätzen sowie bei der Integration von ausländischen Fachkräften“ des Bundes-

ministeriums für Wirtschaft und Energie (BMWi) und des Europäischen Sozialfonds 

(ESF) 

 
Jeweils von den am Projekt beteiligten Unternehmen und/oder ausländischen Jugendlichen 
oder Fachkräften zu erfragen: 
 

A. In welchem Monat/Jahr begann die Beratung des Betriebes hinsichtlich der In-

tegration des/der ausländischen Jugendlichen oder der ausländischen Fachkraft? 

 

Monat_______Jahr ______ 

 

B. Betrifft die Beratung die Integration eines/einer ausländischen Jugendlichen oder 

die einer Fachkraft? 

 

 1.  ausländische/r Jugendliche/r 

 2.  ausländische Fachkraft 
 

C. Welches Geschlecht hat der/die ausländische Jugendliche oder die Fachkraft? 

 

 1.  weiblich 
 2.  männlich 

 

D. Welchem Herkunftsland entstammt der/die ausländische Jugendliche oder die 

Fachkraft? 

 

______________________________________________________________________ 

 

E. Wie gelangte der/die ausländische Jugendliche oder Fachkraft zum Betrieb?  
(Mehrfachantworten möglich!) 
 

1.  über das BMAS-Sonderprogramm „Förderung der beruflichen Mobilität von aus-
bildungsinteressierten Jugendlichen aus Europa (MobiPro-EU)“. 

2.  über eine (andere) Initiative / ein (anderes) Programm des Bundes. 
3.  über eine Initiative / ein Programm des Landes / der Stadt oder Kommune. 
4.  über eine Initiative / ein Programm einer Kammer oder Wirtschaftsorganisation. 
5.  durch überwiegend eigene Bemühungen des/der ausländischen Jugendlichen  

oder Fachkraft. 
6.  durch überwiegend eigene Bemühungen des Betriebes. 
7.  auf andere Weise. 

 

 

Vielen Dank! 


